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1 INTRODUCAO

A Comissédo Propria de Avaliagdo (CPA) € um 0Orgdo suplementar da
Faculdade Batista do Estado do Rio de Janeiro - FABERJ.

Sua funcdo € organizar o processo continuo de autoavaliacdo da
Faculdade, em todas as suas modalidades de acdo, de modo a fornecer a
comunidade académica e a toda a sociedade uma visdo sobre o estado de

desenvolvimento da Instituicdo, sua qualidade educativa e sua relevancia social.

A criacao de CPA’s no ambito das universidades brasileiras é amparada
na Lei n°® 10.861, de 14 de abril de 2004, como parte do Sistema Nacional de
Avaliacédo da Educacao Superior, o SINAES.




2 PRINCIPIOS DA AVALIACAO INSTITUCIONAL

A CPA entende que a estrutura da avaliagao institucional deve:

e Ser continua e organizada em ciclos trienais;

e Contar com a participacdo ampla da comunidade académica em todas as
etapas da avaliacdo, desde a concepc¢ao e execucgao dos instrumentos de
avaliacdo até a andlise critica dos resultados;

e Focalizar o processo de autoavaliagdo nas diretrizes do Plano de
Desenvolvimento Institucional;

e Ter foco nos processos coletivos, e ndo na avaliacdo do individuo;

e Utilizar, com o maior grau de integracdo possivel, métodos qualitativos e
guantitativos de avaliacéo;

e Ser constituida de métodos de simples entendimento e administracao;

e Ser adaptavel as necessidades e caracteristicas da instituicdo ao longo de
sua evolucao;

e Utilizar os dados ja disponiveis sobre a Instituicdo.

e Requerer uma coleta adicional de dados limitada;

e Assistir a Instituicdo na avaliacdo e adequacdo dos principios e missédo da
faculdade, bem como seu Plano de Desenvolvimento Institucional;

e Criar uma cultura de avaliacdo em toda a Instituicdo, focalizada na
constante melhoria e renovacao de suas atividades;

e Fornecer a gestdo institucional, ao poder publico e a sociedade uma
andlise critica e continua da eficiéncia, eficacia e efetividade académica da

Faculdade.




3 SISTEMA NACIONAL DE AVALIACAO DA EDUCACAO SUPERIOR -
SINAES

Instituido pela lei n° 10.861, de 14 de abril de 2004, o SINAES
fundamenta-se na necessidade de promover a melhoria da qualidade da
educacdo superior, a orientacdo da expansdao da sua oferta, o aumento
permanente da sua eficécia institucional, da sua efetividade académica e social e,
especialmente, do aprofundamento dos seus compromissos e responsabilidades
sociais. Por se tratar de uma lei federal, o SINAES representa agora uma politica
de Estado para a avaliagcdo das instituicbes de ensino superior brasileiras, a
orientar as politicas de governo para tal fim. Os principios fundamentais do
SINAES séo:

* Responsabilidade social com a qualidade da educacao superior;

* Reconhecimento da diversidade do sistema,;

» Respeito a identidade, & misséo e a histoéria das instituicdes;

* Globalidade, isto €, compreensdo de que a instituicAo deve ser avaliada a
partir de um conjunto significativo de indicadores de qualidade, vistos em sua
relagéo organica e nédo de formaisolada;

+ Continuidade do processo avaliativo.

O SINAES integra trés modalidades de instrumentos de avaliacdo, a serem

aplicados em diferentes momentos:

1 Avaliacdo das Instituicbes de Educacdo Superior (Avalies) — € o centro de
referéncia e articulacdo do sistema de avaliacdo que se desenvolvem em duas

etapas principais:

a) autoavaliacdo — coordenada pela Comissao Propria de Avaliacdo (CPA) de
cada IES, a partir de 2004;




b) avaliacdo externa — realizada por comissdes designada pelo INEP, segundo
diretrizes estabelecidas pela CONAES.

2 Avaliacéo dos cursos de graduacdo (ACG) — avalia os cursos de graduagao por
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meio de instrumentos e procedimentos que incluem visitas in loco de
comissdes externas. A periodicidade dessa avaliacdo depende diretamente do
processo de reconhecimento e renovagao de reconhecimento a que 0s cursos

estao sujeitos.

Avaliacdo do desempenho dos estudantes (Exame Nacional de Avaliagdo de
Desempenho dos Estudantes — Enade) — aplica-se aos estudantes do final do
primeiro e do ultimo ano do curso, estando prevista a utilizacdo de

procedimentos amostrais.




4 ESTRUTURA DA CPA

A constituicdo da CPA segue o estabelecido no inciso | do art. 11 da Lei
10.861/2004.

Art. 11, inciso | - Constituicdo por ato do dirigente maximo da instituicdo de
ensino superior, ou por previsdo no seu proprio regimento ou estatuto,
assegurada a participacdo de todos os membros da comunidade universitéria e
da sociedade civil organizada, e vedada a composicao que privilegie a maioria

absoluta de um dos segmentos.

Membros da CPA:

Presidente:

* Prof. Leandro Sant’‘Anna da Silva Guimaraes

Docentes:

* Prof. Osvaldo Reis do Amaral

« Prof. Sérgio Elias Istoe

Técnicos-administrativos:
* Mirelle de Souza

* Weila dos Santos Vieira

Discentes:
* Vitor Pontes Rabello da Silveira

* Vivian Santos Torres Castro

Sociedade Civil:

 Marcelo do Valle Zuza

* Rosalee Santos Crespo Istoe




5 ESTRUTURA E DINAMICA DA AVALIACAO

No ano de 2021, a Avaliacado Institucional esta sistematizada da seguinte

forma:

a) Primeira Etapa: sensibilizagdo conduzida pela Coordenacao de Curso

com objetivo de conscientizagao dos alunos;

b) Segunda Etapa: aplicacdo dos questionarios de Avaliacdo Docente e
Avaliacgéo Institucional,

c) Terceira Etapa: Relatorio Preliminar;

d) Quarta Etapa: Debate com a Comunidade Académica do Relatério

Preliminar;
e) Quinta Etapa: Plano de Acoes;

f) Sexta Etapa: Elaborac&o do Relatério de 2021.




6 AVALIACAO INSTITUCIONAL

Na Avaliacdo Institucional o aluno apresentou sua analise sobre a
estrutura institucional da FABERJ por meio de 41 questdes pré-definidas
(fechadas).

O questionario foi aplicado aos alunos do curso de Bacharelado em
Teologia, no primeiro e segundo semestre do ano de 2021, por meio do servigco
Google Forms em 2020, mantendo, porém, a mesma sequéncia de perguntas do

questiondrio impresso:

1. A grade curricular do seu curso é...

2. Quanto as suas expectativas, 0 seu curso é...

3. Os projetos de iniciagao cientifica desenvolvidos pelos ndcleos
de pesquisa e extensdo do seu curso séo...

4. As atividades complementares (palestras, seminarios, etc.)
realizadas pela FACULDADE estéo ...

5. O estimulo a producéo cientifica (iniciacdo cientifica e incentivo
a publicacao) pelo seu curso é...

»

. A divulgacdo dos projetos de iniciagao cientifica é...

~

. Os projetos desenvolvidos pela FACULDADE na &rea de
responsabilidade social sé&o ...

. A participagdo do aluno nos projetos de agéo social
desenvolvidos pela FACULDADE € ...

9. O acesso a coordenacao é...
10. Os meios de comunicacdo com a sociedade utilizados pela
FACULDADE séo ...

11. Os meios de comunicacgéo internos utilizados pela FACULDADE
sdo...

12. Na sua opinido, qual € o melhor meio de comunicac¢éo da
Instituicdo para com o aluno? Marque no maximo 2 opcdes.
() Mural () Portal
() Site () Idada Coordenagao / Diregao as salas
() E-mail () Outros.
13. A qualificacéo profissional do corpo docente do seu curso é
...(quanto ao conhecimento)
14. A qualificagéo profissional do corpo técnico administrativo do
Seu curso é ...

o]

15. O trabalho desenvolvido pela coordenacdo académica é...

16. O trabalho desenvolvido pela administragéo é...

17. O trabalho desenvolvido pela coordenacgéo do curso é...

18. O trabalho desenvolvido pela secretaria é...

19. O trabalho desenvolvido pelo pessoal da limpeza, e ordem da
instituicéo é...




20. O trabalho desenvolvido pela na Biblioteca é...

21. O trabalho de descontos em mensalidade é...

22. A estrutura fisica da FACULDADE de forma geral é...

23. A estrutura oferecida pela da Biblioteca é...

24. A estrutura oferecida pela Cantina é...

25. A estrutura oferecida pelo Laboratério de Informéatica é...

26. A estrutura oferecida pelo Auditério é...

27. A estrutura da sala de aula é...

28. A estrutura oferecida pela Secretaria é...

29. O sistema de avaliagao do seu curso é...

30. A politica de atendimento ao aluno é...

AVALIE A POLITICA DE ATENDIMENTO AOS ALUNOS PELA:

31. Secretaria

32. Coordenacéo do curso

33. Biblioteca

34. Cantina é

35. Laboratorio de Informatica

36. NUCLEO DE PESQUISA

AVALIE QUANTO A ESTRUTURA DISPONIBILIZADA:

37. As condi¢8es da sala de aula foram adequadas?

38. O atendimento administrativo e académico foi satisfatorio?

39. O tempo para obtencéo de respostas as suas solicitagdes foi
adequado?

40. Existem mecanismos institucionais para inclusdo de estudantes
portadores de necessidades especiais?

41. O investimento financeiro realizado pela FACULDADE na prépria
instituigdo é adequado?
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Neste os alunos opinaram segundo o seguinte critério:

5. Plenamente Satisfatorio

4. Em grande parte satisfatorio
3. Parcialmente satisfatorio

2. Bem pouco satisfatorio

1. Insatisfatorio

0. Nao conheco o suficiente para opinar

Os resultados consolidados, obtidos por todas as turmas sao

observados a seguir, comecando pelo 3° periodo, no primeiro semestre.

1. A grade curricular do seu curso é...
4,11
2. Quanto as suas expectativas, 0 seu curso é... 433
3. Os projetos de iniciagdo cientifica desenvolvidos pelos nucleos
de pesquisa e extensdo do seu curso séo... 0,11
4. As atividades complementares (palestras, seminarios, etc.)
realizadas pela FACULDADE estéao ... 3,44
5. O estimulo a producéo cientifica (iniciagao cientifica e incentivo
a publicacado) pelo seu curso é... 1,67
6. A divulgacao dos projetos de iniciagdo cientifica é... 144
7. Os projetos desenvolvidos pela FACULDADE na area de
responsabilidade social s&o ... 2,89
8. A participacao do aluno nos projetos de acédo social
desenvolvidos pela FACULDADE é ... 2,33
9. O acesso a coordenacéo é... 4,56
10. Os meios de comunicag¢do com a sociedade utilizados pela
FACULDADE séo ... 4,44
11. Os meios de comunicacéo internos utilizados pela FACULDADE
séo... 3,89
12. Na sua opinido, qual € o melhor meio de comunicagéo da
Instituicdo para com o aluno? Marque no maximo 2 opgdes.
() Mural () Portal
() Site () Ida da Coordenacéo / Direcéo as salas
() E-mail () Outros.
13. A qualificagéo profissional do corpo docente do seu curso é
...(quanto ao conhecimento) 4,44
14. A qualificacéo profissional do corpo técnico administrativo do
seu curso € ... 2,89
15. O trabalho desenvolvido pela coordenagao académica é... 456
16. O trabalho desenvolvido pela administragao é... 311
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17. O trabalho desenvolvido pela coordenacéo do curso é... 4.44
18. O trabalho desenvolvido pela secretaria é... 444
19. O trabalho desenvolvido pelo pessoal da limpeza, e ordem da
instituicéo é... 2,11
20. O trabalho desenvolvido pela na Biblioteca é...
1,78
21. O trabalho de descontos em mensalidade é... 311
22. A estrutura fisica da FACULDADE de forma geral é... 3.89
23. A estrutura oferecida pela da Biblioteca é... 167
24. A estrutura oferecida pela Cantina é... 0.89
25. A estrutura oferecida pelo Laboratério de Informatica é... 0.00
26. A estrutura oferecida pelo Auditorio é... 3.00
27. A estrutura da sala de aula é...
3,67
28. A estrutura oferecida pela Secretaria é... 411
29. O sistema de avaliagdo do seu curso é... 4.9
30. A politica de atendimento ao aluno é... 411
31. Secretaria
4,56
32. Coordenacgdo do curso
4,44
33. Biblioteca
1,67
34. Cantina é
1,22
35. Laboratoério de Informatica
0,00
36. NUCLEO DE PESQUISA
Q 0,00
37. As condi¢8es da sala de aula foram adequadas? 3.00
38. O atendimento administrativo e académico foi satisfatério? 3.89
39. O tempo para obtencédo de respostas as suas solicitacdes foi
adequado? 4,33
40. Existem mecanismos institucionais para inclusdo de estudantes
portadores de necessidades especiais? 1,44
41. O investimento financeiro realizado pela FACULDADE na propria
instituicdo é adequado? 2,22

A questdo 12 obteve o seguinte percentual, de acordo com as observacdes

da turma:




Mural 0%
Site 0%
E-mail 22,2%
Portal 0%
Ida da Coordenacdo / Diregdo as salas 22,2%
Outros 55,6%

O 5° periodo, no primeiro semestre, respondeu da seguinte forma:

1. A grade curricular do seu curso é...

4,17
2. Quanto as suas expectativas, 0 seu curso é... 383
3. Os projetos de iniciagao cientifica desenvolvidos pelos nucleos
de pesquisa e extensdo do seu curso séo... 0,67
4. As atividades complementares (palestras, seminarios, etc.)
realizadas pela FACULDADE estéo ... 3,17
5. O estimulo a producéo cientifica (iniciagao cientifica e incentivo
a publicacao) pelo seu curso é... 0,67
6. A divulgacao dos projetos de iniciagdo cientifica é... 0.33
7. Os projetos desenvolvidos pela FACULDADE na &rea de
responsabilidade social s&o ... 2,67
8. A participac&o do aluno nos projetos de ac¢&o social
desenvolvidos pela FACULDADE é ... 2,33
9. O acesso a coordenacéo é... 3,83
10. Os meios de comunicag&o com a sociedade utilizados pela
FACULDADE séo ... 3,50
11. Os meios de comunicac¢do internos utilizados pela FACULDADE
séo... 3,83
12. Na sua opinido, qual € o melhor meio de comunicacédo da
Instituicdo para com o aluno? Marque no méaximo 2 opgdes.
() Mural () Portal
() Site () Idada Coordenagao / Diregao as salas
() E-mail () Outros.
13. A qualificacéo profissional do corpo docente do seu curso é
...(quanto ao conhecimento) 4,00
14. A qualificacéo profissional do corpo técnico administrativo do
seu curso é ... 3,00
15. O trabalho desenvolvido pela coordenacdo académicaé... 400
16. O trabalho desenvolvido pela administracéo é... 317
17. O trabalho desenvolvido pela coordenagao do curso é... 417
18. O trabalho desenvolvido pela secretaria é... 383
19. O trabalho desenvolvido pelo pessoal da limpeza, e ordem da
instituigao é... 2,33
20. O trabalho desenvolvido pela na Biblioteca é...
3,17

21. O trabalho de descontos em mensalidade é...

2,17
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22. A estrutura fisica da FACULDADE de forma geral é... 400
23. A estrutura oferecida pela da Biblioteca é... 4.00
24. A estrutura oferecida pela Cantina é... 3.50
25. A estrutura oferecida pelo Laboratério de Informatica é... 0.17
26. A estrutura oferecida pelo Auditorio é... 383
27. A estrutura da sala de aula é...
4,17
28. A estrutura oferecida pela Secretaria é... 3.83
29. O sistema de avaliagao do seu curso é... 383
30. A politica de atendimento ao aluno é... 367
31. Secretaria
3,83
32. Coordenacéo do curso
4,00
33. Biblioteca
3,83
34. Cantina é
3,50
35. Laboratério de Informatica
0,17
36. NUCLEO DE PESQUISA
0,17
37. As condicBes da sala de aula foram adequadas? 3.83
38. O atendimento administrativo e académico foi satisfatério? 317
39. O tempo para obtencdo de respostas as suas solicitacdes foi
adequado? 3,50
40. Existem mecanismos institucionais para inclusdo de estudantes
portadores de necessidades especiais? 1,00
41. O investimento financeiro realizado pela FACULDADE na propria
instituicdo é adequado? 0,83
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A questdo 12 obteve o seguinte percentual, de acordo com as observacdes

da turma:

O 7° periodo, no primeiro semestre, respondeu da seguinte forma:

Mural 0%
Site 16,7%
E-mail 16,7%
Portal 33,3%
Ida da Coordenacdo / Direcao as salas 0%
Outros 33,3%




1. A grade curricular do seu curso é...

4,17
2. Quanto as suas expectativas, 0 seu curso é... 417
3. Os projetos de iniciagao cientifica desenvolvidos pelos nucleos
de pesquisa e extensdo do seu curso séo... 2,83
4. As atividades complementares (palestras, seminarios, etc.)
realizadas pela FACULDADE estéo ... 3,00
5. O estimulo a producéo cientifica (inicia¢ao cientifica e incentivo
a publicacao) pelo seu curso é... 2,50
6. A divulgacao dos projetos de iniciagdo cientifica é... 283
7. Os projetos desenvolvidos pela FACULDADE na &rea de
responsabilidade social sé&o ... 2,83
8. A participac¢&o do aluno nos projetos de ac¢éo social
desenvolvidos pela FACULDADE é ... 3,00
9. O acesso a coordenacéo é... 3,50
10. Os meios de comunicagcdo com a sociedade utilizados pela
FACULDADE séo ... 4,00
11. Os meios de comunicacgéo internos utilizados pela FACULDADE
séo... 3,67
12. Na sua opinido, qual € o melhor meio de comunicacédo da
Instituicdo para com o aluno? Marque no maximo 2 op¢des.
() Mural () Portal
() Site () Idada Coordenagao / Diregao as salas
() E-mail () Outros.
13. A qualificacéo profissional do corpo docente do seu curso é
...(quanto ao conhecimento) 4,33
14. A qualificagéo profissional do corpo técnico administrativo do
seu curso é ... 4,50
15. O trabalho desenvolvido pela coordenacdo académicaé... 367
16. O trabalho desenvolvido pela administracéo é... 3.83
17. O trabalho desenvolvido pela coordenagao do curso é... 3.67
18. O trabalho desenvolvido pela secretaria é... 383
19. O trabalho desenvolvido pelo pessoal da limpeza, e ordem da
instituicao é... 4,00
20. O trabalho desenvolvido pela na Biblioteca é...
4,67
21. O trabalho de descontos em mensalidade é... 317
22. A estrutura fisica da FACULDADE de forma geral é... 4.00
23. A estrutura oferecida pela da Biblioteca é... 417
24. A estrutura oferecida pela Cantina é... 317
25. A estrutura oferecida pelo Laboratério de Informética é... 433

26. A estrutura oferecida pelo Auditorio é...

4,50
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27. A estrutura da salade aula é...

2,33
28. A estrutura oferecida pela Secretaria é... 383
29. O sistema de avaliacdo do seu curso é... 4.00
30. A politica de atendimento ao aluno é... 3.50
31. Secretaria
3,83
32. Coordenacéo do curso
2,83
33. Biblioteca
3,17
34. Cantina é
2,83
35. Laboratério de Informatica
4,33
36. NUCLEO DE PESQUISA
3,83
37. As condicdes da sala de aula foram adequadas? 183
38. O atendimento administrativo e académico foi satisfatério? 283
39. O tempo para obtencdo de respostas as suas solicitacdes foi
adequado? 4,17
40. Existem mecanismos institucionais para inclusdo de estudantes
portadores de necessidades especiais? 3,67
41. O investimento financeiro realizado pela FACULDADE na prépria
instituicdo € adequado? 3,33
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A questdo 12 obteve o seguinte percentual, de acordo com as observacdes

da turma:

Mural 16,7%
Site 0%
E-mail 16,7%
Portal 0%
Ida da Coordenacgéo / Diregdo as salas 33,3%
Outros 33,3%

No segundo semestre, o 4° periodo participou da pesquisa com as

seguintes respostas:

1. A grade curricular do seu curso é...

4,50

2. Quanto as suas expectativas, 0 seu curso é...

4,00

3. Os projetos de iniciagao cientifica desenvolvidos pelos nucleos
de pesquisa e extensdo do seu curso sao...

0,50




4. As atividades complementares (palestras, seminarios, etc.)
realizadas pela FACULDADE estéao ... 2,50
5. O estimulo a producéo cientifica (iniciagao cientifica e incentivo
a publicacado) pelo seu curso é... 0,50
6. A divulgacao dos projetos de iniciagdo cientifica é... 0.50
7. Os projetos desenvolvidos pela FACULDADE na area de
responsabilidade social s&o ... 2,00
8. A participacédo do aluno nos projetos de acéo social
desenvolvidos pela FACULDADE é ... 2,50
9. O acesso a coordenacéo é... 3,50
10. Os meios de comunicag¢do com a sociedade utilizados pela
FACULDADE séo ... 3,00
11. Os meios de comunicacéo internos utilizados pela FACULDADE
sao... 2,00
12. Na sua opinido, qual é o melhor meio de comunicagédo da
Instituicdo para com o aluno? Marque no maximo 2 opg¢des.
() Mural () Portal
() Site () Ida da Coordenacédo / Direcdo as salas
() E-mail () Outros.
13. A qualificacéo profissional do corpo docente do seu curso é
...(quanto ao conhecimento) 4,50
14. A qualificacéo profissional do corpo técnico administrativo do
Seu curso é ... 1,50
15. O trabalho desenvolvido pela coordenagédo académicaé... 2,50
16. O trabalho desenvolvido pela administragao é... 4.00
17. O trabalho desenvolvido pela coordenagéo do curso é... 450
18. O trabalho desenvolvido pela secretaria é... 250

19. O trabalho desenvolvido pelo pessoal da limpeza, e ordem da
instituicao é... 2,50

20. O trabalho desenvolvido pela na Biblioteca é...

0,00
21. O trabalho de descontos em mensalidade é... 3,00
22. A estrutura fisica da FACULDADE de forma geral é... 0,00
23. A estrutura oferecida pela da Biblioteca é... 0,00
24. A estrutura oferecida pela Cantina é... 0,00
25. A estrutura oferecida pelo Laboratério de Informatica é... 0,00
26. A estrutura oferecida pelo Auditério é... 1,50
27. A estrutura da salade aula é... 2,50
28. A estrutura oferecida pela Secretaria é... 0,00
29. O sistema de avaliacédo do seu curso é... 3,50

30. A politica de atendimento ao aluno é... 250




31. Secretaria

2,50
32. Coordenacéo do curso 2,50
33. Biblioteca 0,00
34. Cantina é
! 0,00
.L Ori Inf ati
35. Laboratério de Informatica 0,00
36. NUCLEO DE PESQUISA 0,00
37. As condicOes da sala de aula foram adequadas? 200
38. O atendimento administrativo e académico foi satisfatorio? 250
39. O tempo para obtencéo de respostas as suas solicitagdes foi
adequado? 3,50
40. Existem mecanismos institucionais para inclusdo de estudantes
portadores de necessidades especiais? 0,00
41. O investimento financeiro realizado pela FACULDADE na prépria
instituicdo é adequado? 0,00
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A questdo 12 obteve o seguinte percentual, de acordo com as observacdes

da turma:

Mural 0%
Site 50%
E-mail 50%
Portal 0%
Ida da Coordenacéo / Direcao as salas 0%
Outros 0%

O 6° periodo participou da pesquisa com as seguintes respostas:

1. A grade curricular do seu curso é...

4,20
2. Quanto as suas expectativas, 0 seu curso é... 3.40
3. Os projetos de iniciagdo cientifica desenvolvidos pelos nucleos
de pesquisa e extensdo do seu curso sao... 1,20
4. As atividades complementares (palestras, seminarios, etc.)
realizadas pela FACULDADE estéao ... 2,80
5. O estimulo a producdao cientifica (iniciagdo cientifica e incentivo
a publicacado) pelo seu curso é... 3,20
6. A divulgacao dos projetos de iniciagdo cientifica é... 200

7. Os projetos desenvolvidos pela FACULDADE na area de
responsabilidade social s&o ...

3,40




8. A participag¢é&o do aluno nos projetos de ac¢éo social

desenvolvidos pela FACULDADE é ... 3,40
9. O acesso a coordenacdo €... 3,00
10. Os meios de comunicacdo com a sociedade utilizados pela
FACULDADE séo ... 2,00
11. Os meios de comunicacéo internos utilizados pela FACULDADE
sao... 2,40
12. Na sua opinido, qual € o melhor meio de comunicacédo da
Instituicdo para com o aluno? Marque no maximo 2 opcdes.
() Mural () Portal
() Site () Idada Coordenagao / Diregao as salas
() E-mail () Outros.
13. A qualificacéo profissional do corpo docente do seu curso é
...(quanto ao conhecimento) 4,00
14. A qualificagao profissional do corpo técnico administrativo do
Seu curso é ... 3,40
15. O trabalho desenvolvido pela coordenagédo académicaé... 3.80
’
16. O trabalho desenvolvido pela administracéo é... 3.80
17. O trabalho desenvolvido pela coordenagao do curso é... 360
18. O trabalho desenvolvido pela secretaria é... 320
19. O trabalho desenvolvido pelo pessoal da limpeza, e ordem da
instituicéo é... 2,60
20. O trabalho desenvolvido pela na Biblioteca é...
3,60
21. O trabalho de descontos em mensalidade é... 3.00
22. A estrutura fisica da FACULDADE de forma geral é... 3.80
23. A estrutura oferecida pela da Biblioteca é... 3.40
’
24. A estrutura oferecida pela Cantina é... 3.00
25. A estrutura oferecida pelo Laboratério de Informatica é... 0.60
26. A estrutura oferecida pelo Auditério é...
3,40
27. A estruturad lad laé...
estrutura da sala de aula é 3,60
28. A estrutura oferecida pela Secretaria é... 320
29. O sistema de avaliagao do seu curso é... 380
30. A politica de atendimento ao aluno é... 2 80
31. Secretaria
' 3,20
2. 3
32. Coordenacéo do curso 3,80
. Bibli
33. Biblioteca 4,20
34. Cantina é

3,00
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35. Laboratério de Informatica 0,60
36. NUCLEO DE PESQUISA
Q 1,00
37. As condicdes da sala de aula foram adequadas? 360
38. O atendimento administrativo e académico foi satisfatorio? 3.00
39. O tempo para obtencdo de respostas as suas solicitacfes foi
adequado? 2,60
40. Existem mecanismos institucionais para inclusdo de estudantes
portadores de necessidades especiais? 0,60
41. O investimento financeiro realizado pela FACULDADE na propria
instituicdo é adequado? 1,40
A questdo 12 obteve o seguinte percentual, de acordo com as
observactes da turma:
Mural 20%
Site 0%
E-mail 40%
Portal 0%
Ida da Coordenacdo / Direcdo as salas 20%
Outros 20%
O 8° periodo participou da pesquisa com as seguintes respostas:
1. A grade curricular do seu curso é...
g 2,00
2. Quanto as suas expectativas, 0 seu curso é... 3.00
3. Os projetos de iniciagao cientifica desenvolvidos pelos nucleos
de pesquisa e extensdo do seu curso sao... 0,00
4. As atividades complementares (palestras, seminarios, etc.)
realizadas pela FACULDADE estéo ... 3,00
5. O estimulo a producéo cientifica (iniciagao cientifica e incentivo
a publicacado) pelo seu curso é... 1,00
6. A divulgacao dos projetos de iniciagdo cientifica é... 0.00
7. Os projetos desenvolvidos pela FACULDADE na area de
responsabilidade social s&o ... 3,00
8. A participacao do aluno nos projetos de acédo social
desenvolvidos pela FACULDADE é ... 3,00
9. O acesso a coordenacéo é... 2,00
10. Os meios de comunicag¢do com a sociedade utilizados pela
FACULDADE séo ... 2,00
11. Os meios de comunicacéo internos utilizados pela FACULDADE
sdao... 2,00




12.

Na sua opinido, qual € o melhor meio de comunicacéo da
Instituicdo para com o aluno? Marque no maximo 2 opg¢does.

() Mural () Portal

() Site () Ida da Coordenacédo / Direcdo as salas
() E-mail () Outros.
13. A qualificacédo profissional do corpo docente do seu curso é

...(quanto ao conhecimento) 3,00
14. A qualificacéo profissional do corpo técnico administrativo do
Seu curso é ... 4,00
15. O trabalho desenvolvido pela coordenagédo académicaé... 1.00
16. O trabalho desenvolvido pela administragao é... 4.00
17. O trabalho desenvolvido pela coordenagéo do curso é... 200
18. O trabalho desenvolvido pela secretaria é... 4.00
19. O trabalho desenvolvido pelo pessoal da limpeza, e ordem da
instituicao é... 4,00
20. O trabalho desenvolvido pela na Biblioteca é...
4,00
21. O trabalho de descontos em mensalidade é... 3.00
22. A estrutura fisica da FACULDADE de forma geral é... 3.00
’
23. A estrutura oferecida pela da Biblioteca é... 4.00
24. A estrutura oferecida pela Cantina é... 3.00
25. A estrutura oferecida pelo Laboratério de Informatica é... 0.00
26. A estrutura oferecida pelo Auditorio é... 3.00
27. A estrutura da sala de aula é... 4,00
28. A estrutura oferecida pela Secretaria é... 4.00
29. O sistema de avaliacdo do seu curso é... 4.00
30. A politica de atendimento ao aluno é... 200
31.S tari
ecretaria 4,00
32. Coordenacgdo do curso
¢ ! 2,00
33. Biblioteca 4,00
4 o
34. Cantina é 2,00
35. Laboratério de Informatica
' ! 0,00
.NUCLEO DE PE ISA
36. NUCLEO SQUIS 0,00
37. As condi¢8es da sala de aula foram adequadas? 4.00

38.

O atendimento administrativo e académico foi satisfatério?

4,00

20




21

39. O tempo para obtencdo de respostas as suas solicitagcdes foi
adequado? 3,00

40. Existem mecanismos institucionais para inclusdo de estudantes
portadores de necessidades especiais? 3,00

41. O investimento financeiro realizado pela FACULDADE na prépria
instituicdo é adequado? 3,00

A questdo 12 obteve o0 seguinte percentual, de acordo com as

observacdes da turma:

Mural 0%
Site 0%
E-mail 0%
Portal 0%
Ida da Coordenacéao / Direcao as salas 0%
Outros 100%

Esta parte da Avaliacdo Institucional analisa a matriz curricular, as
atividades académicas, as atividades administrativas e de atendimento além da
infraestrutura fisica. Na primeira coluna, temos as questfes e na segunda a
consolidacdo das notas individuais aplicadas. Um dos objetivos é analisar as
atividades que receberam menor indice e criar oportunidades de divulgar servicos
de forma mais eficiente afim de que a comunidade discente tome conhecimento.
As notas abaixo de quatro foram destacadas como pontos a serem tratados. A

FABERJ obteve um resultado de 2,79 na visdo dos alunos.

Percebemos que muitos servigos ainda sdo desconhecidos. Apenas como
exemplo, o Nucleo de pesquisa esta fora do conhecimento de um ndmero

expressivo de alunos, o que reflete em uma baixa avaliagao.

A Comissado Propria de Avaliacdo, juntamente com a Coordenacao de
Curso, buscaréa identificar os fatores que estdo impedindo um melhor
desempenho na execucédo das atividades académicas que foram prejudicadas na
avaliacdo. Quanto a infraestrutura, serd analisada, pois, em um primeiro
levantamento, mas, pelo senso comum, néo haveria dificuldades com relac&o aos
laboratérios de informética. Contudo destacamos que existe um alto grau de

desconhecimento por parte dos alunos sobre o citado servico.

No mais, as visdes sao proximas, alertando-nos para as melhorias que

devemos buscar.




AVALIACAO DOCENTE

Na Avaliacdo docente, o questionario aplicado foi 0 seguinte:

DISCIPLINAS

1. O conteldo foi compativel com a natureza do curso e da area de conhecimento?

2. Houve apropriacdo de conhecimento novo?

3. As leituras e bibliografias recomendadas foram relevantes e contribuiram para a
compreenséo do contetdo ministrado?

4. As unidades possuiam objetivos e resultados claramente esperados?

5. O conteudo foi considerado relevante e intelectualmente estimulante?

. As atividades praticas foram interessantes e relevantes?

. Houve ilustragdo satisfatoria dos pontos principais de cada topico?

. A disciplina contribuiu efetivamente para o aprimoramento profissional?

O 0 N O

. Os critérios de avaliacdo mostraram coeréncia com o contetido e as metodologias?

DOCENTES

. Demonstrou possuir so6lido conhecimento sobre os assuntos ministrados?

. Esclareceu, com seguranca, as davidas dos alunos? [ ] Excelente

. Organizou adequadamente a apresentacéo do contetdo?

. Expbs o conteldo de forma obijetiva, clara e usando uma linguagem acessivel?

. Apresentou-se bem preparado para ministrar as aulas?

. Foi assiduo e pontual?

. Demonstrou relacionamento cordial com os alunos?

0 N o O »~ W N Bk

. Forneceu exemplos praticos atualizados sobre 0s assuntos ministrados?

Neste os alunos opinaram segundo o seguinte critério:

5. Plenamente Satisfatério

4. Em grande parte satisfatorio
3. Parcialmente satisfatorio

2. Bem pouco satisfatorio

1. Insatisfatorio




De acordo com as observacdes dos alunos, temos, quanto ao primeiro

semestre:

3° Periodo
Disciplina Média
Historia do Cristianismo 4,32
Antigo Testamento Il 4,61
Histdria dos Batistas 4,29
Sem. de Hist. e Espiritualidade 4,73
Novo Testamento | 4,56
Hebraico Instrumental 4,70
Homilética | 4,83
5° Periodo
Disciplina Média
Teologia Biblicado A. T. 4,58
Exegese do N. T. 4,46
Apologética 4,17
Histéria da Teologia Crista 3,74
Evangelismo e Disc. | 4,30
Teologia Sistematica | 4,71
Estagio Supervisionado | 4,51
7° Periodo
Disciplina Média
Psicologia das Religides 4,74
Religi6es Mundiais 4,76
Capelania 4,60
Gestéo e Prética Ministerial 4,35
Direito Apli. A Ent. Religiosas 4,75
Teologia e Resp. Social 4,71
Projeto de Conluséo de Curso 4,75
Seminario Integrado | 4,78
Estagio Supervisionado llI 4,79
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A avaliacdo docente do terceiro periodo demonstrou que os alunos estao
satisfeitos com o trabalho desenvolvido pelo corpo docente. A média geral da

avaliacao foi de 4,58, sendo a maior nota 4,83 e a menor 4,29.

Na mesma direcdo, o quinto periodo avalia o corpo docente com média geral

de 4,35, sendo 4,71 a maior e 3,74 a menor nota.

O sétimo periodo corrobora a observacdo dos demais, em sua propria

realidade, com uma média geral de 4,69, sendo a maior nota 4,79 e a menor 4,35.

Em sintese, a média geral da avaliacdo docente no primeiro semestre foi de

4 54, sendo a maior nota 4,83 e a menor 3,74.

Com relagcéao ao segundo semestre, obtivemos os seguintes resultados:

4° Periodo
Disciplina Média

Grego Instrumental 4,71
Introdugéo a Missdes 4,50
Sociologia da Religido 4,59
Homilética Il 4,62
Novo Testamento Testamento I 4,44
Exegese do Antigo Testamento 4,53

6° Periodo
Disciplina Média
Teologia da Histéria 4,64
Historia das Religides 4,65
Gestdo e Prética Ministerial 4,35
Int. Ciéncia da Religido 4,58
Pedagogia Cristé 4,33
Teologia Sistematica |l 4,33
Teologia Biblica do NT 4,64

8° Periodo
Disciplina Média

Autolideranga e Motivacéo 1,12
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Plan., Elab. e Gestdo de Projetos 3,00
Aconselhamento Pastoral 4,53
Teologia da América Latina 1,12
Mediagdo e Resol. de Conflitos 3,94
Principios de Cresc. de Igreja 4,41
Plantacao de Igreja 4,41

Na avaliacdo docente realizada pelo quarto periodo, a média geral foi de

4 57, sendo a maior nota 4,71 e a menor 4,44.

O sexto periodo avaliou o corpo docente com média geral de 4,19, sendo

4. 49 as maiores e 3,93 a menor nota.

O oitavo periodo avaliou o corpo docente com média geral de 3,55, sendo a

maior nota 4,53 e as menores 1,12.

Desse modo, o segundo semestre manteve a boa avaliagdo do corpo
docente, com média geral de 4,10, sendo a maior nota 4,71 e as menores notas
1,12.

Paralelamente, a CPA vai analisar e identificar os quesitos que estao
impactando de forma negativa a avaliacdo do corpo docente para que sejam
discutidos com a comunidade académica e com a Coordenacdo do Bacharelado

em Teologia.
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8 CONCLUSAO

A Avaliagdo Institucional demonstrou novamente a necessidade de
socializagcdo das atividades da FABERJ, pois muitas vezes as elas ndo sao

percebidas pelos alunos, apesar de efetivamente estarem implementadas.

Algumas situagbes que obtiveram avaliagéo inferior a 4,00 se referem a

politicas institucionais que estdo em fase de implementacao.

A CPA apresentara o Relatério ao Conselho de Ensino Pesquisa e
Extensdo para sua apreciagdo e iniciara reunibes com a Direcéo,
coordenadores, professores, técnicos administrativos e alunos para discutir os
resultados da avaliacdo e estabelecer um plano de acdes para melhorar os

indicadores de avaliacéo e gerar o relatorio final.

Campos dos Goytacazes, 01 de fevereiro de 2022.




