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TiTULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. O presente Regimento contém as disposicoes basicas sobre as
atividades da Comiss&o Prépria de Avaliagéo (CPA) da FACULDADE BATISTA
DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO — FABERJ, nos termos da Lei n° 10.861,
de 14 de abril de 2004, que institui o Sistema Nacional de Avaliagdo da
Educacao Superior — SINAES, regulamentado pela portaria n° 2.051, de 09 de
julho de 2004, do Ministério da Educacao.

TiTuLo It
DOS PRINCIPIOS DA COMISSAO PROPRIA DE AVALIAGAO

Art. 2°. A Comiss&o Propria de Avaliacdo da Faculdade Batista do Estado do
Rio de Janeiro — FABERJ, sensivel a miss&o institucional, sera regida pelos
seguintes principios: |
[.  Primordialmente, a dignidade da pessoa humana:
. Orespeito & vida e a salde em suas plurais dimensées: biologica,
psiquica, social e espiritual:
ili. O aprego a identidade institucional;
IV. A adeséo voluntaria pelos diversos segmentos institucionais ao processo
de avaliagdo;
V. A continuidade e globalidade das avaliaces institucionais:
VI. A publicidade dos dados coletados durante as avaliaces institucionais;
VIl.  Alindependéncia de seus resultados nos processos avaliativos;
VL. A legitimidade dos dados apurados, apds a realizacdo das avaliagdes;
IX. A credibilidade dos resultados finais apresentados pela Comissao
Propria de Avaliacdo;

TiTULO 11 )
DOS OBJETIVOS DA COMISSAO PROPRIA DE AVALIAGAO NA
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FACULDADE BATISTA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - FABERJ

Art. 3°. A Comissdo Propria de Avaliagdo, doravante designada pela sigla CPA,
tera por finalidade promover a coordenagéo do processo interno de avaliacdo
da Instituicdo, em observancia aos critérios estabelecidos pelo Sistema
Nacional de Avaliagdo da Educacgéo Superior — SINAES, e a sistematizagdo e
prestacdo das informagdes solicitadas pelo Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira — INEP, bem como pela mantenedora
da Instituicdo de Ensino.

§1°. A CPA constitui um 6rgdo de natureza consultiva, com atribuicdes de

elaboracdo, estruturagdo, aplicacdo e monitoramento do processo de
autoavaliacdo institucional.

§2°. A CPA tem como objetivo principal subsidiar e orientar a gestao institucional
em sua dimens&o politica, académica e administrativa, para promover as
adequagles necessarias a elevacdo do seu padrdo de desempenho e &

melhoria permanente da qualidade e da pertinéncia das atividades
desenvolvidas.

§3°. Sé&o, ainda, objetivos secundarios da CPA:

. Fomentar a participagdo ampla da comunidade académica (alunos,
professores e colaboradores) em todas as etapas da avaliagio;

ll. Considerar o Plano de Desenvolvimento Institucional como diretriz no
processo de avaliagdo;

il. Utilizar, com o maior grau de integracd@o possivel, métodos qualitativos e
quantitativos da avaliacao;

IV. Ser adaptavel as necessidades e caracieristicas da instituicdo ao longo de
sua evoluc¢ao;
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V. Promover a cultura de avaliagdo em todos os segmentos da Faculdade
Batista do Estado do Rio de Janeiro — FABERJ, focalizada na constante
melhoria e renovacao de suas atividades:

VI. Assegurar a continuidade do processo avaliativo como instrumento de
politica educacional;

Vil. Fornecer a gestdo institucional, ao poder publico e a sociedade uma

analise critica e continua da qualidade dos servigos prestados pela Instituicao.

§4°. A CPA atuara com autonomia em relacdo aos conselhos e demais orgaos
colegiados existentes, estando diretamente vinculada 3 Direcdo Gerai da
Faculdade Batista do Estado do Rio de Janeiro — FABERJ.

Art. 4°. A CPA tera como foco o processo de avaliagdo interna da instituicao,
considerando-se as diferentes dimensdes institucionais constifuintes de um
sistema orgdnico de relacbes interdependentes, expresso no Plano de

Desenvolvimento Institucional (PD1) e no Projeto Pedagdgico Institucional (PPI).

TITULO IV
DAS ATRIBUICOES DA CPA NA FACULDADE BATISTA DO ESTADO DO
RIO DE JANEIRO - FABERJ

Art. 5°, Constituem-se atribuicdes da CPA na Faculdade Batista do Estado do
Rio de Janeiro - FABERJ:

i. Elaborar, implementar, aplicar e monitorar o processo de autoavaliacio
institucional;

il. Prestar informacdes 4 FABERJ, a Mantenedora e ao Sistema Nacional de
Avaliacao de Ensino Superior (SINAES);

lil. Deliberar sobre as questSes gerais que dizem respeito a avaliagéo
institucional;
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V. Emitir parecer sobre assuntos referentes a avaliacao institucional;

V. Esclarecer a importancia do processo de avaliacao institucional;

VI. Planejar o processo de avaliagdo institucional, garantindo a participagéo
plena da academia, a coletividade e a independéncia do processo;

Vii. Sensibilizar, envolver e motivar a comunidade académica para a
participacao no processo de avaliagio institucional:

VHI. Coletar, organizar e processar infformacGes e elaborar relatérios das
atividades referentes a avaliacdo dos cursos, programas, projetos e setores,
considerando-se as diferentes dimensdes institucionais:

IX. Zelar pela eficiéncia do sistema de registro de informacées coletadas no
processo da avaliagéo institucional;

X. Promover e acompanhar o desenvolvimento do cronograma de avaliacao
institucional;

Xl. Proporcionar a ampla divulgacdo dos resultados da avaliagéo institucional,

tanto para a comunidade interna quanto externa:
Xil. Subsidiar e acompanhar o planejamento institucional:
Xlli. Consolidar as metas instituidas no projeto de avaliagdo institucional;

XIV. Desenvolver estudos visando ao aperfeigoamento das politicas
institucionais da FABERJ;

XV. Garantir a continuidade do processo de avaliagao institucional.
TiTULO V

DA CONSTITUICAO E DAS ATRIBUICOES DOS MEMBROS DA CPA NA
FACULDADE BATISTA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - FABERJ

) CAPITULO |
DA CONSTITUIGAO DA CPA NA FACULDADE BATISTA DO ESTADO DO
RIO DE JANEIRO — FABERJ




Art. 6°. A CPA, instituida por ato do Diretor da Faculdade Batista do Estado do

Rio de Janeiro — FABERJ, é composta pelos seguintes membros:

[.  Presidente, o qual sera indicado pelo Diretor Geral, conforme prevé o art.
35 do Regimento Interno da FABERJ:
il.  Um representante do corpo docente, indicado pelo Presidente;
Hl.  Um represente do corpo discente, indicado pelo Presidente;
V. Um representante do corpo técnico-administrativo, indicado pelo
Presidente;
V. Um representante da sociedade civil organizada, convidado pelo Diretor

Geral e referendado pelos Conselheiros Superiores, com um suplente;

§1°. Para figurar como membro da CPA, na Faculdade Batista do Estado do Rio
de Janeiro — FABERJ, os candidatos deverdo estar em situacdo académica e
administrativa regulares.

§2°. Todos os membros que constituem a CPA terdo mandato previsto de 02

(dois) anos, sendo cabivel a reconducao dagueles por parte do Diretor.

) CAPITULO I
DAS ATRIBUICOES DOS MEMBROS DA CPA NA FACULDADE BATISTA
DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Art. 7°. Sao atribuigdes do Presidente da CPA na Faculdade Batista do Estado
do Rio de Janeiro — FABERJ:

I. Representar a CPA perante a Faculdade Batista do Estado do Rio de Janeiro

— FABERJ, bem como convocar e coordenar as reunides;
ll.Gerenciar o processo de autoavaliagio da Instituigdo;

.  Intermediar a avaliacdo institucional e a avaliacdo externa;
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IV. Realizar levantamento e/ou verificacéo e comprovacao de dados, com a
finalidade de emitir pareceres sobre as avaliacdes institucionais da Faculdade
Batista do Estado do Rio de Janeiro — FABERJ;

V. Zelar pelo cumprimento do cronograma de Avaliagdo [nstitucional e pela

qualidade de seus servigos;

VL. Decidir, ad referendum, quando for o caso, sobre os assuntos considerados
urgentes;

Vil. Elaborar o relatério anual das atividades desenvoividas pela Comiss3o.

Art. 8°. S&o atribuicbes dos demais membros da CPA na Faculdade Batista do
Estado do Rio de Janeiro — FABERJ:

I. Discutir, elaborar e aprovar o cronograma de ac¢des de Avaliagdo Institucional,
assim como acompanhar o seu desenvolvimento;
1. Refletir e decidir sobre padrées de qualidade das atividades de avaliacdo;

ill.  Acompanhar as agdes e politicas do Sistema Nacional de Avaliagdo de
Educacéo Superior — SINAES.

CAPITULO i
DOS DIREITOS E DEVERES DOS MEMBROS DA CPA NA FACULDADE
BATISTA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - FABERJ

Art. 8°. Configuram direitos de todos os membros da CPA na Faculdade Batista
do Estado do Rio de Janeiro - FABERJ:

l. Participar de reunides, apresentar propostas, indicagbes, requerimentos,
emendas, discutir e deliberar sobre quaisquer assuntos pertinentes aos
trabalhos desenvolvidos pela CPA:

ll. Examinar documentos existentes nos arquivos da CPA;
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orgéo da Faculdade Batista do Estado do Rio de Janeiro — FABERJ sobre 0
assunto que julgar de interesse da CPA, ou necesséario aos procedimentos de
autoavaliagio;

V. Solicitar, por intermédio do Presidente da CPA, todo o material e os subsidios

necessarios a execugéo das tarefas sob sua responsabilidade.

Art. 10° Configuram deveres de todos os membros da CPA na Faculdade
Batista do Estado do Rio de Janeiro ~ FABERJ:

I.  Agir com ética, decoro, sigilo, retido e imparcialidade;
Il.  Conhecertodas as etapas de autoavaliagdo, contribuindo ativamente com
a execucao e emitindo pareceres a respeito, quando necessario;

HI.  Participar efetivamente de todas as etapas do processo de autoavaliacdo
institucional;

) CAPITULO IV
DAS REUNICES DA CPA NA FACULDADE BATISTA DO ESTADO DO RIC
DE JANEIRO - FABERJ

Art. 11. A CPA reunir-se-4, ordinariamente, uma vez por semestre e,

extraordinariamente, sempre que convocada pelo Presidente da CPA.

§1°. As reunides ordinérias e extraordinarias da CPA ocorrerdo nas instalactes
da Faculdade Batista do Estado do Rio de Janeiro — FABERJ, em local

previamente agendado pelo Presidente da CPA e comunicado a todos os
membros.

§2°. Para as reunides ordinarias da CPA seus membros serdo convocados com
antecedéncia minima de quarenta e oito horas, mediante memorando, fisico ou

encaminhado via e-mail institucional, contendo a pauta da reuniao;
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§3°. A CPA reunir-se-a, em primeira convocacéo, com a presenca da maioria
de seus integrantes, e, em segunda convocacao, quinze minutos apds, com no

minimo 50% (cinquenta por cento) de seus membros, e deliberara pelo voto da
maioria dos presentes:

§4°. O comparecimento dos membros as reunides é obrigatério, salvo motivo
justificado e aceito pelo Presidente da CPA prevalecendo sobre qualquer ouira

atividade académica da Instituicdo, a excegdo das reunides dos Colegiados
Superiores;

§5°. O representante discente que tenha participado de reunides da CPA, em
horario coincidente com atividades académicas, tera direito a justificativa de

faltas e a recuperacéo de trabalhos escolares e atividades, exceto prova oficial;

§6°. De cada reunido seré lavrada ata, assinada pelo membro designado para
secretarias os trabalhos, que sera discutida e submetida a voto na reunido

seguinte e, sendo aprovados, subscritos peto presidente e pelos demais
membros presentes.

Art. 12, As reunites da CPA serio abertas a comunidade, podendo os membros
da CPA convidar pessoas que possam prestar esclarecimentos sobre a matéria
em discusséo e participar dos debates, sem direito a voto.

TiTULO VI
DA RENUNCIA, INTERRUPGAOC E PERDA DO MANDATO DOS
MEMBROS DA CPA NA FACULDADE BATISTA DO ESTADO DO RIO DE
JANEIRO - FABERJ
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] CAPITULO |
DA RENUNCIA DOS MEMBROS DA CPA NA FACULDADE BATISTA DO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO - FABERJ

Art. 13. Os membros que integram a CPA poderdo renunciar ao mandato,
manifestando, expressamente, por meio de preenchimento de documento

especifico, interesse em ndo permanecer como membro da CPA.

Paragrafo Unico. O pedido de desligamento sera encaminhado para
conhecimento dos membros da CPA e, posteriormente, submetido para a
homologac¢éo da Direcdo Geral.

) CAPITULO Hi
DA INTERRUPCAO DO MANDATO DOS MEMBROS DA CPA NA
FACULDADE BATISTA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - FABERJ

Art. 14. A interrupg&o do mandato, para tratar de assuntos particulares, podera
ser concedida aftravés de licenca pelo prazo maximo de 03 (trés) meses,
mediante solicitagdo fundamentada e posterior deliberagdo da plenéaria da

Comisséo, assegurada a representacio de seu segmento através do seu
suplente.

§1°. A Coordenagédo da CPA encaminhara a solicitagdo de interrupcdo de
mandato para apreciacdo e deliberagéo pela plenaria da CPA, e posteriormente

a submeterd a Direcio Geral para a nomeagao do suplente como titular pro
tempore.

§2°. A interrupgao néo justificada do mandato por periodo superior a trés meses
acarretara a substituicdo do componente da CPA.
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CAPITULO Il
DA PERDA DO MANDATO DOS MEMBROS DA CPA NA FACULDADE
BATISTA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - FABERJ

Art. 15. A perda do mandato dar-se-a peia pratica de ato incompativel com o
decoro da Instituigdo ou pela auséncia nao justificada a percentual superior a

20% (cinquenta por cento) das reuniées realizadas no periodo de um ano

-§1°. A pratica de ato incompativel com o decoro da instituicio acarretara a
abertura de processo administrativo, no qual se permita ao membro da CPA o
contraditério e a ampla defesa, e uma vez que o processo esteja concluido, este
sera apreciado pela pienaria da CPA:

§2°. A perda do mandato serd declarada pelo voto da maioria absoluta da
plenaria da CPA, em sessdo convocada especificamente para este fim, e

submetida & homologagio do Magnifico Diretor Geral.

) TiTULO VI
DA AUTOAVALIAGCAO PROMOVIDA PELA CPA NA FACULDADE
BATISTA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - FABERJ

Art. 16. A autoavaliacao institucional tem como objetivo avaliar todos os
aspecios relevantes e importantes dentro da Instituicdo, com intuito de buscar
0 desenvolvimento integral e melhoria constante na qualidade do processo
educacional da IES, a qual tem, também, como finalidade identificar o seu perfil
e o significado de sua atuagao, por meio de suas atividades, cursos, programas,
projetos e setores, considerando obrigatoriamente as diferentes dimensoes

institucionais estabelecidas pelo SINAES, instituido pela Lei N° 10.861, de 14
de abril de 2004.

Art. 17. S&o atribuicBes da CPA na Faculdade Batista do Estado do Rio de
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Janeiro — FABERJ:

§1°. Avaliar:

a. O plano de desenvolvimento institucional em consonancia com a missao da
instituigéo;

b. A politica para o ensino, a pesquisa, a pos-graduacéo, a extensao e as
respectivas formas de operacionalizagdo, incluidos os procedimentos para
estimulo a produgédo académica, as bolsas de pesquisa, de monitoria € demais
modalidades; a responsabilidade social da instituicdo, considerada
especialmente no que se refere a sua contribuicdo em relagéo 4 incius3o social,
ao desenvolvimento econdmico e social, a8 defesa do meio ambiente, da

memoria cultural, da produg&o artistica e do patriménio cultural:

¢. As politicas de pessoal, as carreiras do corpo docente e do corpo técnico-
administrativo, seu aperfeicoamento, desenvolvimento profissional e suas
condig¢des de {rabalho;

d. A organizagéo e gestdo da instituicio, especialmente o funcicnamento e
representatividade dos colegiados, sua independéncia e autonomia em relacéo
com a mantenedora, e a participacdo dos segmentos da comunidade
universitaria nos processos decisoérios;

e. A infraestrutura fisica, especialmente a de ensino e de pesquisa, biblioteca,
recursos de informacdo e comunicacao;

f. O planejamento e avaliagdo, especialmente os processos, resultados e
eficacia da autoavaliagéo institucional;

d.  As politicas de atendimento aos estudantes:

h. A sustentabilidade financeira, tendo em vista o significado social da

continuidade dos compromissos na oferta da educacgdo superior.

? et e e ad e - P TR
vz A e e e am L Faeek
GOTEn R CEP ZRIEE- 880 Te {00

13




14

§2°. Encaminhar a Direg&o da Faculdade Batista do Estado do Rio de Janeiro —
FABERJ os relatérios da autoavaliagdo interna, as deliberacoes da CPA e
outras informagdes solicitadas, com o objetivo de orientar as acoes relativas ao
planejamento institucional e as tomadas de decisbes com vistas a melhoria dos
processos internos e exiernos.

§3°. Divulgar os resultados da autoavaliagdo mediante documentos informativos

impressos ou eletrdnicos, acessiveis as comunidades interna e externa.

84°. Acompanhar e prestar subsidios, quando solicitado, as comissdes
externas.

TiITULO Vil
DOS PROCEDIMENTOS ADOTADOS PELA CPA NA FACULDADE
BATISTA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - FABERJ

Art. 18. A CPA tera acesso irrestrito aos dados e as informacgdes, mediante
solicitagéo, respeitando os padrdes SINAES, conforme as seguintes etapas:
sensibilizacdo da comunidade académica na construgdo tedrico-metodoldgica
da proposta avaliativa por meio da realizagdo de reunibes, palestras,

seminarios, boletim eletrénico, entre outras dinadmicas;

. Levantamento de informacgdes qualitativas e quantitativas, primarias e
secundarias, através da aplicacdo de questionarios, formulérios, roteiros para
entrevistas e outros procedimenios a serem aplicados aos segmentos da
comunidade académica (discentes da graduac&o e pés-graduacio, docentes,
colaboradores e gestores) e da comunidade externa {egressos da graduacao e
da pos-graduagdo e membros da comunidade regional), além de andlises
documentais, segundo proposta de avaliacdo institucional submetida e

aprovada pelo MEC;

il. Construgao coletiva de melhorias e aperfeicoamentos institucionais através
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da realizagdo de reunibes para a anélise dos dados obtidos na autoavaliagio

institucional, com o intuito de implemehtaf égc'ies de melhoria e aprimoramento
frente aos problemas detectados e que orientardo a elaboracgao, implementacio
e avaliagdo processual do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDD) e do
Plano Pedagdgico Institucional (PPI);

ill. Apreciacdo para retificacdo efou ratificacdo dos orgdos e conselhos

superiores dos planos desenvolvidos a partir dos resultados da avaliacéo
institucional.

Art. 19. A CPA deveré ter pleno acesso a todas as informacdes institucionais,
ressalvadas aquelas que envolvam sigilo.

Art. 20. A CPA podera requerer informagBes sistematizadas de todos os setores
administrativos da Faculdade Batista do Estado do Rio de Janeiro — FABERJ.

Paragrafo Unico. As informacdes solicitadas deverdo ser fornecidas dentro do
prazo e condigdes estabelecidas pela CPA.

TITULO IX
DA PUBLICIDADE DOS RESULTADOS

Art. 21. Devera ser divulgado para a comunidade académica através dos meios
de comunicacdo, todo o processa interno de autoavaliacao institucional desde
a fase de elaboragd@o conceitual até a confeccéo de relatdrios, o qual sera
coordenado peia Comissdo Propria de Avaliagdo (CPA).

TiITULO X
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 22, A Faculdade Batista do Estado do Rio de Janeiro — FABERJ fornecera

a Comisséo Propria de Avaliacdo as condicdes materiais, de infraestrutura e

recursos humanos necessarios & conducgéo de suas atividades.
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Art. 23. A Comissao Prépria de Avaliagio norteara seus trabaihos dentro dos
principios éticos e legais vigentes, especialmente aqueles elencados no art. 2°
do presente regimento.

Art. 24. Os casos omissos serao resolvidos pela CPA.

Art. 25. Este Regimento podera ser modificado no todo ou em parte, com
aprovacao.

Art. 26. O presente Regimento entrara em vigor na data de sua aprovacio,

revogando-se todas as disposicdes administrativas em contrario.

Campos dos Goytacaz/?sz; RJ, 07 de junho de 2022.
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